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中国建筑装饰行业信用体系建设实施意见
根据国务院《社会信用体系建设规划纲要（2014—2020）》（以下简称《纲要》）的精神，为进一步推进我国建筑装饰行业的信用评价工作，加快建立健全行业信用体系，促进行业健康持续快速的发展，特制订以下实施意见：

一、充分认识建筑装饰行业信用体系建设的重要意义和指导思想

《纲要》明确提出，要以工程建设等领域为重点，加快推进相关行业的信用体系建设。建筑装饰行业在我国国民经济和社会发展中占有重要地位，建筑装饰工程质量和服务水平对国家社会经济发展具有重大影响。我国正处于经济社会转型的关键期，建筑装饰行业也面临着转型升级的历史性机遇。建立健全我国建筑装饰行业信用体系，不仅有利于行业的可持续健康发展，也有利于装饰企业参与国际竞争、交流与合作，树立国际品牌与声誉，提升我国建筑装饰行业的国际影响力。

建立健全我国建筑装饰行业信用体系，必须坚持以邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观为指导，按照党中央、国务院关于信用建设的方针政策以及《纲要》精神，以建筑装饰行业相关法律、法规、标准和契约为依据，以健全覆盖行业企业和从业人员的信用记录和信用基础设施网络为基础，以信用信息合规应用和信用服务体系为支撑，以树立诚信管理和诚信经营观念为内在要求，以守信激励和失信约束为奖惩机制，提高全行业的诚信意识和信用水平，改善行业市场运行环境。

二、建立健全建筑装饰行业信用体系的整体目标及工作内容

自2007年始，中国建筑装饰协会就接受国家商务部的授权委托，开展行业信用评价工作并初步建立起了行业内的信用评价体系。2013年发布了《建筑装饰行业信用评价实施办法》，2014年引入第三方专业机构进一步规范企业信用评价管理，对引导企业树立诚信经营意识和提高企业信用风险防范能力起到了积极作用，受到了商务部和国资委等主管部门和参评企业的肯定。

在《纲要》指导下，中国建筑装饰协会将加快建立健全我国建筑装饰行业信用体系：到2020年，建筑装饰行业信用标准体系基本建立，以信用信息资源共享为基础的覆盖全行业的征信体系基本建成，信用监管体制基本健全，信用服务市场体系比较完善，守信激励和失信惩戒机制全面发挥作用，全行业企业和从业人员诚信意识普遍增强，行业发展信用环境明显改善，市场和社会满意度大幅提高。

（一）以相关法律法规为依据，完善行业信用体系建设规章制度

建立健全建筑装饰行业信用体系，要以建筑装饰行业相关法律、法规为依据，建立和完善行业信用体系建设的规章制度，使信用信息征集、查询、应用、互联互通、信用信息安全和主体权益保护等有法可依、有章可循，保障行业信用体系建设工作稳步推进。

1.加快完善信用信息标准体系，建立信用信息分类管理制度。制定全国统一、行业统一的信用信息采集和分类管理标准，统一信用指标目录和建设规范，推进信用信息在采集、共享、使用、公开等环节的分类统一管理，保护个人隐私和商业秘密。

2.加快信用信息系统建设，制定信用信息平台使用和管理规范。规范建立行业企业、从业人员信用档案，推动实现与国家平台、其他相关平台的相互采信、资源共享，建立各信用信息平台的联动机制，实现信用评价工作的动态管理。

3.加快构建征信服务体系，制定信用报告使用和管理规范。建立健全内部风险防范、避免利益冲突和保障信息安全的规章制度，依法提供方便、快捷、高效的征信服务，扩大信用报告在银行业、证券业、保险业及政府部门行政执法等多种领域中的应用。

（二）完善行业信用标准，建立全方位、分层次的信用评价体系

制定全国统一、行业统一的信用信息采集和分类管理标准，优化完善施工企业、建材企业的信用标准，制定设计机构的信用标准，推动建筑装饰行业从业人员信用建设，建立全方位、分层次的行业信用评价体系。

1.对接国家信用标准，进一步优化完善《建筑装饰行业信用评价实施办法》。分解公装和家装工程建设及企业的信用指标，使信用评价更具针对性，更加专业化。

2.推动建材企业和设计机构信用建设。明确建材企业和设计机构的信用指标，制定相应的信用标准，推进建材企业和设计机构的信用建设成果的应用。

3.推动建筑装饰从业人员信用建设。依托国家的自然人信用建设，建立完善从业人员在行业活动中的信用记录，包括设计师，项目经理，职业经理等，推广使用职业信用报告，引导职业道德建设与行为规范。

（三）依托中装新网平台，建立行业信用信息系统

中装新网作为中国建筑装饰协会的官方网站，在秘书处的统一领导下，发挥中装新网的技术力量和平台优势，加快推进建筑装饰行业信用信息系统建设，为守信激励和失信惩戒机制的良好运行提供高效的服务。

1.健全建筑装饰行业的信用记录建设，完善公装、家装工程建设，装饰企业、建材企业、设计机构，以及行业从业人员的信用记录和档案。

2.建立行业信用信息数据库。以数据标准化和应用标准化为原则，整合行业内的信用信息资源，实现信用记录的电子化存储，加快建设信用信息系统，加快推进行业与政府、金融机构以及其他行业的信用信息互联互通。

3.加快征信数据的采集和加工，提供专业化征信服务，依法提供方便、快捷、高效的征信服务。

（四）构建行业信用体系运行机制，推进信用建设成果应用

运行机制是建筑装饰行业信用体系各系统协调运行的基础；成果应用是建筑装饰行业信用建设的最终目的。基于中装新网信用信息平台，构建守信激励和失信惩戒的动态信用评价体系，真正做到“让失信者寸步难行，让守信者一路畅通”。

1.构建守信激励和失信惩戒机制，建立建筑装饰行业信用“红黑榜”，加大对守信行为的表彰和宣传力度，建立行业黑名单制度和市场退出机制。通过信用信息交换共享，实现行业内部、上下游行业、各地区的信用奖惩联动。

2.推动建筑装饰行业信用典型示范，评选“行业信用典范企业”、“诚信品牌优秀企业”等。将“全国建筑工程装饰奖”、“装饰百强企业”、“幕墙百强企业”、“优秀企业家”等评定认证，也纳入行业信用评价体系。

3.推进建筑装饰行业信用建设成果应用，推行信用报告制度，使守信企业在行政审批、市场准入、资质评定、融资贷款、招标采购等方面得到便利和优惠，在市场监管和公共服务过程中享受优先办理、简化程序等“绿色通道”支持激励政策。

4.依据建筑装饰行业“大行业、小企业”的特点，特别重视推进信用建设成果在建筑装饰行业小微企业争取金融支持方面的应用，拓宽融资渠道，降低融资成本。

三、建立健全建筑装饰行业信用体系建设的支撑体系

（一）强化责任落实

各部门要统一思想，按照本实施意见要求，根据职责分工和工作实际，制定具体落实方案，定期对行业信用体系建设情况进行总结和评估，及时发现问题并提出改进措施。

（二）寻求政策支持

根据建筑装饰行业信用体系建设需要，与相关政府部门联系、沟通、协商，制定和完善建筑装饰行业信用体系建设相关法律法规，以及在政府投资、融资安排等方面予以支持。

（三）健全组织保障

设立“中国建筑装饰行业信用体系建设工作委员会”，发挥统筹协调作用，加强对行业各业务板块、各地方的信用体系建设工作的指导、督促和检查，加强与政府有关部门、金融机构以及其他行业信用体系建设机构的沟通联系。

建立工作通报和协调制度。委员会定期召开工作协调会议，通报工作进展情况，及时研究解决行业信用体系建设中的重大问题。
                                中国建筑装饰协会
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